Ege Unv. Evrak Tarih ve Sayisi: 16.10.2025-E.2699111

T.C.
EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirligi
Personel Isleri Birimi

2025 AILE YILI

COK IVEDI
Say1 :E-32316273-306.01-2699111
Konu :ISKUR Genglik Programi Basvuru
Siireci

DAGITIM YERLERINE

lgi : a)15.10.2025 tarihli ve 2695919 sayil1 yazi.
b) 15.10.2025 tarihli ve 2693272 say1l1 yazi.

2025-2026 Egitim Ogretim Yili 17 Kasim 2025-30 Haziran 2026 déneminde Universitemiz ile
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Izmir Calisma ve Il Miidiirliigii isbirligiyle dgrencilerimizin
ISKUR Genglik Programinda calisabilmeleri igin 16-20 Ekim 2025 (5 giin) tarihleri arasinda
https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/IstIskurGenclikProgramArama.aspx  linki iizerinden bagvurular
almacaktir.

ISKUR Genglik Programi kapsaminda galismaya hak kazanacak olan 6grencilerin belirlenmesi
amaciyla, Prof.Dr.Yusuf Vardar MOTBE Kiiltiir Merkezinde 30 Ekim 2025 tarihinde 08.30/17.00
saatleri arasinda Urla 2.Noterligi tarafindan canli yayinda kura ¢ekilisi yapilacaktir. Kontenjan listesi,
basvuru belgeleri, form ve taahhiitnameyi iceren ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'ndan alinan ilgi
yazilar ekte gonderilmektedir.

Buna gore Ogrencilerinin bilgilendirilmesini  saglamak amaciyla programla ilgili
bilgilendirmenin tiim iletisim kanallar1 kullanilarak yapilmasi, is planina uyulmasi ve is akisinin
aksamamasi i¢in siiresinde is ve islemlerin yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Sezai DELIBACAK
Midur

Ek:ilgi (a) ve Ilgi (b) Yaz1

Dagitim:

Astronomi ve Uzay Bilimleri Anabilim Dali
Baskanligina

Bahge Bitkileri Anabilim Dal1 Bagkanligina
Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali
Baskanligina

Bitki Koruma Anabilim Dali Bagkanligina

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :BSM3CSDADMB Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/ege-universitesi-ebys
Adres:Ege Universitesi Kampiisii Ziraat Fakiiltesi B Blok Kat:3 Bornova/izmir Bilgi igin: Ahmet GUL g
Telefon:+90 (232) 388 41 36 Faks:+90 (232) 374 50 86 Unvani: Bilgisayar Isletmeni
e-Posta:fenbenst@mail.ege.edu.tr Web:fenbilimleri.ege.edu.tr Tel No: 0(232)311 5773
Kep Adresi:egeuniversitesi@egeuniversitesi.hs03.kep.tr '
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Biyokimya Anabilim Dali Baskanligina

Biyoloji Anabilim Dali Bagkanligina
Biyomedikal Teknolojiler Anabilim Dali
Baskanligina

Biyomiihendislik Anabilim Dali1 Bagkanligina
Biyoteknoloji Anabilim Dal1 Bagkanligina
Cevre Bilimleri Anabilim Dali1 Bagkanligina
Deri Miihendisligi Anabilim Dal1 Bagkanligina
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dali
Baskanligina

Endiistri Bitkileri ve Teknolojileri Anabilim Dali
Baskanligina

Fizik Anabilim Dali Baskanligina

Gida Miihendisligi Anabilim Dali Bagkanligina
Giines Enerjisi Anabilim Dali Bagkanligina
Insaat Miihendisligi Anabilim Dali Baskanligina
Istatistik Anabilim Dali Bagkanligina

Is Giivenligi Anabilim Dali Bagkanligina
Kimya Anabilim Dal1 Bagkanligina

Kimya Miihendisligi Anabilim Dali Bagskanligina
Makine Miihendisligi Anabilim Dali Bagkanligina
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi Anabilim Dali
Baskanligina

Matematik Anabilim Dal1 Bagkanligina
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim
Dali Baskanligina

Mekatronik Miihendisligi Anabilim Dal1
Baskanligina

Niikleer Bilimler Anabilim Dali1 Baskanligina
Peyzaj Mimarlig1 Anabilim Dali Bagkanligina
Su Uriinleri Avlama ve Isleme Teknolojisi
Anabilim Dal1 Bagkanligina

Su Uriinleri Temel Bilimler Anabilim Dali
Baskanligina

Su Uriinleri Yetistiriciligi Anabilim Dali
Baskanligina

Siirdiiriilebilir Tarim-Gida Sistemleri Anabilim
Dal1 Baskanligina

Siit Teknolojisi Anabilim Dali Bagkanligina
Tabiat Tarihi Anabilim Dali Bagkanligina

Tarim Ekonomisi Anabilim Dali1 Bagkanligina
Tarim Makineleri ve Teknolojileri Mithendisligi
Anabilim Dali1 Bagkanligina

Tarimsal Yapilar ve Sulama Anabilim Dali
Baskanligina

Tarla Bitkileri Anabilim Dali Bagkanligina
Tekstil Miihendisligi Anabilim Dali Bagkanligina
Tohumluk Bilimi ve Teknolojisi Anabilim Dali
Baskanligina

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Anabilim Dal1

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu :BSM3CSDADMB Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/ege-universitesi-ebys
Adres:Ege Universitesi Kampiisii Ziraat Fakiiltesi B Blok Kat:3 Bornova/izmir Bilgi igin: Ahmet GUL
Telefon:+90 (232) 388 41 36 Faks:+90 (232) 374 50 86 Unvani: Bilgisayar Isletmeni

e-Posta:fenbenst@mail.ege.edu.tr Web:fenbilimleri.ege.edu.tr Tel No: 0(232)311 5773
Kep Adresi:egeuniversitesi@egeuniversitesi.hs03.kep.tr '
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Baskanligina

Uluslararas1 Bilgisayar Anabilim Dal1
Baskanligina

Uriin Yasam Dongiisii Yénetimi Anabilim Dali
Baskanligina

Zootekni Anabilim Dal1 Bagkanligina

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :BSM3CSDADMB

Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/ege-universitesi-ebys

Adres:Ege Universitesi Kampiisii Ziraat Fakiiltesi B Blok Kat:3 Bornova/izmir

Telefon:+90 (232) 388 41 36 Faks:+90 (232) 374 50 86
e-Posta:fenbenst@mail.ege.edu.tr Web:fenbilimleri.ege.edu.tr
Kep Adresi:egeuniversitesi@egeuniversitesi.hs03.kep.tr
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Bilgi i¢in: Ahmet GUL  mysozsss:
Unvani: Bilgisayar Isletmeni

Tel No: 0(232)311 5773




Ege Unv. Evrak Tarih ve Sayisi: 15.10.2025-E.2693272

T.C.
EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

COK IVEDI
Say1 :E-47043389-306.01-2693272
Konu :ISKUR Genglik Programi

DAGITIM YERLERINE

2025-2026 Egitim Ogretim Yili 17 Kasim 2025-30 Haziran 2026 déneminde Universitemiz ile
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Izmir Calisma ve 11 Midiirliigii isbirligiyle dgrencilerimizin
ISKUR Genglik Programinda calisabilmeleri i¢in 16-20 Ekim 2025 (5 giin) tarihleri arasinda
https://esube.iskur.gov.tr/Isttihdam/IstIskurGenclikProgramArama.aspx  linki {izerinden basvurular
alinacaktir.

Noter kura ¢ekilisi sonrasinda ¢alismaya hak kazanan katilimcilarin 06-07-08-10-11 Kasim 2025
(5 giin) tarihlerinde birimlerce ise giris bagvurulari alinacaktir. Kontenjan listesi, bagvuru belgeleri, form
ve taahhiitname ekte sunulmustur. 17 Kasim 2025 tarihine gore SGK ise giris islemleri yapilacaktir.

Buna gore 6grencilerinin bilgilendirilmesini saglamak amaciyla programla ilgili bilgilendirmenin
tiim iletisim kanallar1 kullanilarak yapilmasi, is planina uyulmasi ve is akisinin aksamamasi i¢in siiresinde
is ve islemlerin yapilmasi 6nem arz etmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Devrim BOZKURT
Rektor Yardimceisi

1- Kontenjan Listesi

2- Bagvuru Belgeleri

3- Basvuru Formu

4- Taahhiitname

5-  Teslim Tutanagi

6- Is Takvimi

7-  ISKUR Genglik Programi1 Genelgesi

Dagitim:

Birgivi Ilahiyat Fakiiltesi Dekanligia

Atatiirk Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Devlet Tiirk Musikisi Konservatuvari

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :BSD3CMY36S0 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/ege-universitesi-ebys
Adres:Ege Universitesi Kampiisii 35100 Bornova/izmir Bilgi igin: Refiye Zeynep TANRIOVER
Telefon:+90 (232) 311 36 01 Faks:+90 (232) 311 36 99 Unvant: Is¢i

e-Posta:sksdb@mail.ege.edu.tr Web:http://www.sksdb.ege.edu.tr

R . > . L Tel No: 0232 3113612
Kep Adresi:egeuniversitesi@egeuniversitesi.hs03.kep.tr
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https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/IstIskurGenclikProgramArama.aspx

Midiirliigiine

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina

Eczacilik Fakiiltesi Dekanligina

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina

Ege Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Egitim Fakiiltesi Dekanligina

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Fen Fakiiltesi Dekanligina

Giines Enerjisi Enstitiisii Midiirliigiine

Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
Dekanligina

Hemgsirelik Fakiiltesi Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
[letisim Fakiiltesi Dekanligina

Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Miidiirliigline
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiine
Sosyal Bilimler Enstitilisti Miidiirliigiine

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Su Uriinleri Fakiiltesi Dekanligina

T1p Fakiiltesi Dekanligina

Ziraat Fakiiltesi Dekanligina

Aliaga Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine
Bayindir Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Bergama Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi
Dekanligina

Cesme Turizm Fakiiltesi Dekanligina
Havacilik Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Odemis Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Odemis Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigiine

Fen Bilimleri Enstitlisii Midirliigline

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Belge Dogrulama Kodu :BSD3CMY36S0 Belge Takip Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/ege-universitesi-ebys
Adres:Ege Universitesi Kampiisii 35100 Bornova/izmir Bilgi igin: Refiye Zeynep TANRIOVER
Telefon:+90 (232) 311 36 01 Faks:+90 (232) 311 36 99 Unvant: Is¢i

e-Posta:sksdb@mail.ege.edu.tr Web:http://www.sksdb.ege.edu.tr Tel No: 0232 3113612
Kep Adresi:egeuniversitesi@egeuniversitesi.hs03.kep.tr '
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EGE UNIVERSITESI
ISKUR GENCLIK PROGRAMI KONTENJANLARI

Ek-1
S;? BiRiM ADI KONTENJAN
1 |ATATURK SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 183
2 |BILGISAYAR VE BILiSIM BILIMLERI FAKULTESI 10
3 |BIRGIVIILAHIYAT FAKULTESI 21
a |DEVLET TURK MUSIKISI KONSERVATUVARI 37
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 66
6 |ECZACILIK FAKULTESI 44
7 |EDEBIYAT FAKULTESI 235
8 |EGE MESLEK YUKSEKOKULU 286
9 |EGITIM FAKULTESI 190
10 |EMEL AKIN MESLEK YUKSEKOKULU 31
11 |FEN BILIMLERI ENSTITUSU 65
12 |[FEN FAKULTESI 224
13 |GUNES ENERIJISI ENSTITUSU 11
14 |GUZEL SANATLAR TASARIM VE MIMARLIK 30
15 |HEMSIRELIK FAKULTESI 198
16 |IKTISADI VE IDARI BILIMLERI FAKULTESI 160
17 |ILETISIM FAKULTESI 168
18 IMODA VE TASARIM YUKSEKOKULU 16
19 IMUHENDISLIK FAKULTESI 260
20 |SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 87
21 |SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 73
22 |[SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI 465
23 |SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 140
24 |SPOR BILIMLERI FAKULTESI 73
25 |SU URUNLERI FAKULTESI 26
26 |TIP FAKULTESI 300
27 [YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 50
28 |ZIRAAT FAKULTESI 187
29 |ALIAGA MESLEK YUKSEKOKULU 69
30 |BAYINDIR MESLEK YUKSEKOKULU 26
31 |BERGAMA MESLEK YUKSEKOKULU 98
32 |CESME TURIZM FAKULTESI 41
33 |HAVACILIK MESLEK YUKSEKOKULU 22
34 |ODEMIS MESLEK YUKSEKOKULU 42
35 |ODEMIS SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 11
36 |TIRE KUTSAN MESLEK YUKSEKOKULU 38
37 [URLA DENIZCILIK MESLEK YUKSEKOKULU 16
TOPLAM 4000




EGE UNIVERSITESI

ISKUR Genglik Programi
BASVURU BELGELERI

e Niufus Cuzdani Fotokopisi

e Ogrenci Belgesi

e Fotograf (1 Adet)

e SPAS Provizyon Belgesi (e-deviet)

o Adli Sicil Kaydi (e-devlet)

e Tarihceli Yerlesim Yeri ve Diger Adres Belgesi Sorgulama (e-
devlet)(Basvuru tarihi duyurulduktan sonra yapilan adres degisikleri kabul edilmeyecektir.)

e Ayni Hanede ikamet Eden Kisi Belgesi Sorgulama (e-deviet)
e Ayni Hanede ikamet Eden calisanlarin Son Ayl Gosterir Onayli
Maas Bordrosu vb.

e Sosyal Guvenlik Kayit Belgesi Sorgulama (Kendisi ve Ayni Hanede ikamet
Eden Calismayanlar icin )(e devlet)

e Ayni Hanede ikamet Eden 18 yas altindaki bireylerin 6grenci
belgesi.

e issizlik Odenegi/is Kaybi Tazminati ve Kisa Calisma Odene§i
Sorgulamage-devlet)

e *20 Yas ve Usti Erkek Adaylar icin Milli Savunma Bakanligi
Askerligim Sorgulamage-devlet)

e Kendi Adina Acilmis Ege Universitesi Tiirkiye Ekonomi Bankasi

Hesap Numarasi- IBAN (Ege Universitesi Subesinden viiz yiize actirilmasi
gerekmektedir.)

® (Calismasina Engel Bir Durum Olmadigini Gosteren Saglk Belgesi.



|BASVURULAN BiRiM ADI:

Ek-3

EGE UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

EGE UNIVERSITESI OGRENCILERININ ISKUR GENCLiK PROGRAMINA BASVURU FORMU

Universiteniz ile izmir Caligma ve Is Kurumu il Midiirliigii isbirligi ile diizenlenen ISKUR Genglik Programina bagvurdum. Tarafimzca istenen
belgeler ekte sunulmus olup, diger beyan bilgilerim asagidaki tabloda bildirilmistir.

Bilgi ve belgelerimin dogrulugunu teyit eder, programdan yararlanabilmem igin gerekli sartlardaki degisiklikleri bildirecegimi, ibraz ettigim bilgi ve
belgelerimin ger¢ege aykiriliginin tespiti halinde tiim sorumlulugu kabul edecegimi taahhiit ederim.

Geregini arz ederim. i e

BEYAN BIiLGILERI

Ayni1 hanede oturdugum kisilerin aylik net gelirinin (biitlin yan 6demeler dahil)asgari licretin 3 kati olan 66.314.01 TL'yi
gegmedigini beyan ederim.(Emekli maasi i¢in Banka Hesap Ciizdan fotokopisi vb.-Calisanlar i¢in onayli maas bordrosu |EVET HAYIR
verilecektir.)

Issizlik Odeneginden faydalanmadigimi beyan ederim. EVET HAYIR
Herhangi bir is yerine kayitli son bir aya ait sigorta giris bildirimim olmadigini beyan ederim. EVET HAYIR
Gorevimi yapmama engel olabilecek akil hastaligim bulunmadigini beyan ederim. EVET HAYIR
Saglik agisindan gérevimi devamli yapmama engel bir durumum olmadigini beyan ederim. EVET HAYIR
Program talep tarihinden dnceki bir yildan programin fiilen baslayacagi tarihe kadar Ege Universitesi'nin veya bagls, ilgili, iliskili ve EVET HAYIR
yan kuruluslarinin ¢alisani olmadigimi beyan ederim.

Programa bagvurdugum tarihte 18 yasin1 tamamladigimi beyan ederim. EVET HAYIR
T.C. Kimlik No:

Adi Soyada :

iletisim Telefonu: cendveidnee

Kisi Yakim Telefon: Ad1 Soyadi

Adres: imza

E-Posta:

Fakiilte/Boliim:

Hane Gelir Tutar:
Hanede Yasayan Kisi Sayisi:

IBAN:

EKLER:

*T.C Vatandag1 Olmak

* Niifus Clizdanm Fotokopisi

* Ogrenci Belgesi

* Fotograf (1 Adet)

* SPAS Provizyon Belgesi (e devlet)

* Adli Sicil Kaydi ( e devlet)

* Tarihgeli Yerlesim Yeri ve Diger Adres Belgesi Sorgulama ( ¢ devlet)(Basvuru tarihi duyurulduktan sonra yapilan adres degisikleri kabul edilmeyecektir.)
* Aym Hanede ikamet Eden Kisi Belgesi Sorgulama ( e devlet)

* Aym Hanede ikamet Eden ¢alisanlarin Son Ay1 Gésterir Onayh Maas Bordrosu vb.

* Sosyal Giivenlik Kayit Belgesi Sorgulama( Kendisi ve Ayni Hanede ikamet Eden Calismayanlar icin )(e devlet)

* Aym Hanede ikamet Eden 18 yas altindaki bireylerin 6grenci belgesi.

* [ssizlik Odenegi/is Kayb1 Tazminati ve Kisa Calisma Odenegi Sorgulama ( e devlet)

*20 Yas ve iistii Erkek Adaylar i¢in Milli Savunma Bakanligi Askerligim Sorgulama( e devlet)

* Kendi Adma A¢ilmis Ege Universitesi Tiirkiye Ekonomi Bankas1 Hesap Numarasi- IBAN(_Ege Universitesi Subesinden yiiz yiize actirilmasi gerekmektedir.)
* Calismasina Engel Bir Durum Olmadigini Gosteren Saglik Belgesi.

cododo
Ege Universitesi
Teslim Alan Paraf



EK-1: ISKUR Genclik Program Katilimci Taahhiitnamesi

Katildigimz bu program; Tiirkiye Is Kurumu Genel Midirligii ..............oooevvveieiineineann..
Cahisma ve Is Kurumu il Midirligii ve yiklenici kurum/kurulus olarak adlandirildik-4
....................................... s birligi ile diizenlenmektedir. Programa katilabilmeniz ve
programin basartyla tamamlanip amacina ulasabilmesi i¢in, asagidaki hususlarin tarafinizdan
bilinmesi, kabul edilmesi ve bu taahhiitnamenin imzalanmasi1 gerekmektedir.

1. ISKUR Genglik Programi; Universite dgrencilerinin istihdam edilebilirligini artiracak bilgi,
beceri, calisma aliskanlig1 ve disiplinini kazandirmak iizere Tiirkiye Is Kurumu tarafindan
10.12.2003 tarihli ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun ekli listesinde yer alan devlet {iniversiteleri ile is birligi
yapilarak diizenlenen ve isgiicli uyum programi uygulamasi olan bir aktif isgiicii programidir.
2. Tiirkiye Is Kurumu, 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
kapsaminda isyeri ve igveren sayillmaz.

3. Programa katilim sartlarma iliskin hususlar Isgiici Uyum Programlarmin Yiiriitiilmesine
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik, ISKUR Genglik Programmin Yiiriitiilmesine
[liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge ve bu Genelgede hiikiim bulunmayan haller igin
Isgiici Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge’nin ilgili
maddelerinde sayilmistir. Bu hususlara iligkin aciklamalar asagida yer almaktadir. Bu
kapsamda s6z konusu katilim sartlarinin programa basvuru tarihinde, programa baglama
tarihinde ve program siiresince tasinmasi gerekmektedir. Ancak Isgiicii Uyum Programinin
Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 7 nci maddesinin birinci
fikrasinin (e) bendinde yer alan sartlardan uzun vadeli sigortali olmamaya yoénelik sartin
programa basvuru ve baslama tarihinde, (g) bendinde belirtilen hane gelir sartinin ise programa
baglama tarihinde saglanmas: yeterlidir.

a) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak: Programa basvurdugu tarihte ve program siiresince
Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine vatandaslik bagiyla baglh olmay1 ifade eder. 25/9/1981 tarihli
ve 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiikiimleri kapsaminda olanlar i¢in Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olma sart1 aranmaz.

b) Kuruma kayith olmak: Programa bagvurdugu tarihte kisinin Kuruma kayitli olmasini ifade
eder.

¢) 18 yasim1 tamamlamis olmak: Programa bagvurdugu tarihte kisinin 18 yasini1 tamamlayarak
19 yasindan giin almis olmasini ifade eder.

¢) Yashlik veya malulliik ayligi almamak: Kisinin SGK sistemi {izerinden yapilacak
sorgulamasinda kendi sigortaliliklari nedeniyle sosyal giivenlik kanunlar1 ¢er¢cevesinde yaslhlik,
malulliik veya vazife malulliigii aylig1 baglanmamis olmasini ifade eder. Ancak 5510 sayili
Kanunun 19 uncu maddesinin birinci fikrast kapsaminda siirekli is géremezlik 6denegi alanlar
ile 6liim aylig1 alanlar programa basvuru yapabilir ve katilimci olabilir.

d) Program talep tarihinden Onceki bir yildan programin fiilen baglayacag: tarihe kadar
yiiklenicinin veya bagly, ilgili, iliskili ve yan kuruluslarinin ¢alisan1 olmamak; Talep Formunun
dolduruldugu tarihten onceki bir yildan programin fiilen baslayacagi tarihe kadarki siire
icerisinde yiiklenicinin veya bagli, ilgili, iligkili ve yan kuruluslarinin ¢alisan1 olmamay: ifade
eder.

e) Basvuru tarthinden onceki son bir aylik siirede 5510 sayili Kanunun 4 {incli maddesi
kapsaminda sigortali olarak bildirilmemis olmak veya sigortali sayilmamak: Kisinin SGK
sistemi lizerinden yapilacak sorgulamasinda veya belge ile yapilacak kontrollerde basvuru
tarthinden Onceki son bir aylik siirede sigortali olmamasini ifade eder. Bagvuranin programa



katilimct olarak se¢ilmesi durumunda program baslangic tarihinde de bu sarti saglamasi
gerekmektedir. Yedekten programa eklenecek olanlarin ise hem basvuru tarihinde hem
programa baglama tarihinde bu sart1 saglamasi gerekmektedir. Yedek liste disindan programa
eklenecek kisiler i¢in bu sartin programa baslama tarihinde saglanmasi gerekmektedir.

f) Bagvuru tarihi itibartyla 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesi kapsaminda sigortali olarak
bildirilmemis olmak veya sigortali sayllmamak: Kisinin yalnizca bagvuru yaptigi tarihte anilan
madde kapsaminda sigortali sayilmamasini ifade eder. Bagvuranin programa katilimci olarak
secilmesi durumunda program baslangi¢ tarihinde ve program devam siiresince bu sarti
saglamasi gerekmektedir. Yedekten programa eklenecek olanlarin ise hem basvuru tarihinde
hem programa baslama tarihinde hem de programa devam siiresince bu sarti saglamasi
gerekmektedir. Yedek liste disindan programa eklenecek kisiler i¢in bu sartin kisinin programa
baslama tarihinde ve programa devam siiresince saglamasi gerekmektedir.

g) Hane gelir sartin1 saglamak: Basvuru tarthindeki AKS’ye gore ayni adreste ikamet edenlerin,
programa baslangig tarihi dikkate alinarak ulasilabilen en yakin doneme ait gelir getirici bir iste
calisma sonucu elde ettikleri aylik toplam kazanglarinin asgari {icret tespit komisyonu
tarafindan belirlenen bir aylik asgari iicretin net tutariin ii¢ (3) katim1 agmasi halinde soz
konusu adreste ikamet eden ogrenciler programa katilamaz. Bu sart Genelge’nin 9! uncu
maddesinin ikinci fikras1 kapsaminda programa eklenecek Ogrenciler icin de aranir. Ancak
yerlesim? yeri adresi veya diger adres bilgisi® yurtlar ve siginma evleri ve benzeri toplu yasam
alanlar1 olanlar ile 8/03/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmas1 ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda kimlik bilgileri gizlenenler i¢in hane gelir sart: aranmaz.
g) Kurum tarafindan sunulan aktif iggiicli veya issizlik sigortasi programlarinin yararlanicisi
olmamak: Kurum tarafindan sunulan aktif veya igsizlik sigortasi programlarindan yararlananlar
programlara basvuru yapamayacagi gibi katilimci da olamazlar. Programa devam ederken
Kurum tarafindan sunulan aktif isgilicii veya isgsizlik sigortasi programlarinin yararlanicisi
oldugu tespit edilenlerin programdan mazeretsiz nedenle ayrilis1 yapilir.

4. Hane gelir kontrolii, program baslangi¢ tarihi itibartyla ulasilabilen en yakin donemdeki
belgelendirilebilen gelirler tizerinden kisinin bagvuru yaptigi tarihte yerlesim yeri adresinde?
yer alanlar i¢in program baslangicinda bir defa yapilir. Ayrica yedekten veya yedek listenin
bitmesi durumunda yedek liste digindan yapilan eklemelerde kisinin programa eklendigi tarih
itibartyla bir defa yapilir ve bu kontrol, kisinin programa eklenme tarihindeki asgari iicret
diizeyi esas alinarak yapilir.

5. Teror orgiitlerine veya Devletin milli glivenligine kars1 faaliyette bulunduguna karar verilen
yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti veya iltisak1 yahut bunlarla irtibati olan kisiler
programa katilamaz. Programa katilip bu durumu sonradan tespit edilenlerin programdan ¢ikisi
verilir.

6. Yonetmelik, ISKUR Genglik Programinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Genelge ve Isgiicii Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Genelge ile belirlenen uyulmakla yiikiimlii olunan hususlar1 tasimadigi/ihlal ettigi belirlenen

! Burada yer alan "10" ibaresi, 19/02/2025 tarih ve 17699475 sayili Oluru ile kabul edilen 2025/1 sayili genelge
ile "9" seklinde degistirilmistir.

2 Burada yer alan "Yerlesim" ibaresi, 19/02/2025 tarih ve 17699475 sayili Oluru ile kabul edilen 2025/1 sayili
genelge ile "Ancak yerlesim" seklinde degistirilmistir.

3 "yeya diger adres bilgisi" ibaresi, 19/02/2025 tarih ve 17699475 sayili Oluru ile kabul edilen 2025/1 say1li genelge
ile eklenmistir

4 Burada yer alan "tarihindeki hanesinde" ibaresi, 19/02/2025 tarih ve 17699475 sayili Oluru ile kabul edilen
2025/1 sayili genelge ile "yaptig1 tarihte yerlesim yeri adresinde" seklinde degistirilmistir.



katilimcilarin tespit tarihinden itibaren program ile ilisigi kesilerek, Yonetmeligin 17 nci
maddesinin dordiincii fikrasina gore haklarinda islem yapilir. Yonetmeligin 7 nci maddesinde
ve Genelgelerin ilgili maddelerinde yer alan basvuru ve katilim sartlar1 ve eklerinde belirlenen
diger tiim sartlara iliskin bilgi ve belge kontroliinden yiiklenici sorumludur. Y6netmeligin 7 nci
maddesinde yer alan katilim sartlar1 ve ilgili mevzuatta belirlenen diger tiim sartlara iliskin bilgi
ve belge kontroliinden yiiklenici sorumludur. Yiiklenici tarafindan s6z konusu bilgi ve belge
kontrol yiikiimliiliiglinlin yerine getirilmesi amaciyla katilimcilardan katilim sartlarina yonelik
belge talep edilebilir.

7. Bir katilimci, Yonetmelik kapsaminda diizenlenen programlardan toplamda en fazla 140 fiili
giin yararlanabilir.

8. Mazeretsiz olarak programdan ayrilanlar, kendi kusuru nedeniyle ilisigi kesilenler veya
yararlandig1 program bittikten sonra Kurum tarafindan niteliklerine uygun bulunan en az iki is
teklifini mazeretsiz olarak kabul etmeyenler son yararlanma tarihi iizerinden on iki ay
gecmedikce YoOnetmelik kapsaminda diizenlenen programlardan yararlanamaz.

9. Bir programdan mazeretsiz haller disinda ayrilan kisiler katilim sartlarin1 saglamak kaydiyla
yeni bir programa basvuru yapabilir veya katilimci olarak eklenebilir. Bu kisilere yonelik olarak
bir bekleme siiresi aranmaz.

10. Devam ettigi bir programdan mazeretli ya da mazeretsiz ilisigi kesilen katilimer aym
programa tekrar katilamaz.

11. Sadece asagidaki durumlar programdan ayrilma i¢in mazeret sayilacak, bunlar digindaki
ayrilma halleri ya da devamsizlik vb. gibi katilimcinin kendi kusuru nedeniyle iligiginin
kesilmesi halleri mazeret olarak kabul edilmeyecektir.

a) Katilimeinin bir ise girdigi gerekcesine dayanarak programdan ayrilmak iizere yazili talepte
bulunmasi ve bunu belgelendirmesi halinde,

b) Saglik raporu ile belgelenen ve Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini agan hastalik hali ile
birinci derece yakinlarina ve esine refakat etmesi halinde,

c) Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini asacak sekilde programa katiliminda sakinca
goriildiigiiniin saglik raporu ile belgelendirilmesi halinde,

¢) Programa katilmasinin ya da devam etmesinin bedenen veya ruhen uygun olmadiginin saglik
raporu ile belgelendirilmesi halinde,

d) Yetkili makamlarca verilen belgelerle ispat edilen Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini
asan gozalti, tutukluluk ve hiikiimliiliik hallerinde,

e) Katilimer olarak belirlendigi bir programda, kisinin Katilime1 Taahhiitnamesini
1mzalamamasi halinde,

f) Yiiklenici kurumun bilgisi dahilinde yapilan devamsizliklarin Y6netmelik ile belirlenen izin
siiresini asmasi halinde,

g) Yetkili makamlarca verilen belgelerle ispat edilen iller aras1 ikametgah degisikligi halinde,
g) 25/06/2019 tarihli ve 7179 sayili Askeralma Kanunu kapsaminda programdan zorunlu
askerlik hizmetini gerc¢eklestirmek i¢in sevk tarihi itibariyla ayrilmasi halinde,

h) Yetkili makamlarca verilen belgelerle ispat edilen ve Yonetmelik ile belirlenen izin siiresini
asacak sekilde katilimcinin programa katilimini engelleyen hallerde,

1) Katilimecmin niteliklerinin programa uygun olmadiginin yiiklenici veya il midirligi
tarafindan tespit edilmesi halinde.

12. Program bittikten sonra Kurum tarafindan teklif edilen ve niteliklerine uygun en az iki isi
mazeretsiz olarak kabul etmeyenlerin tespitinde, katilimcidan sorumlu olan Is ve Meslek
Danigmaninin yazili bildirimleri ya da sistem {izerindeki kayitlar1 esas alinacaktir. Kurum
tarafindan teklif edilen bir isi kabul eden ya da kendi imkamyla bir ise girdigi SGK



kayitlarindan tespit edilen katilimcilar igin iki is teklifinin siiresinin hesaplanmasi son girmis
oldugu isten sonra yeniden baslar. Teklif edilen isin, kisinin niteliklerine uygun is sayilmasi
icin agagidaki kriterleri tasimasi gereklidir:

a) Kisinin meslegine, egitim durumuna, yasina, cinsiyetine, fizik ve saglik durumuna uygunluk,
b) Calisma kosullar1 itibartyla, is hukukunda belirlenmis olan hiikiimlere uygunluk (en az asgari
ticret verilmesi, gilinliikk ve/veya haftalik calisma siiresinin asilmamasi, fazla ¢alisma iicreti,
yillik Gicretli izin vb.),

¢) Kisinin ikamet ettigi yerin belediye miicavir alan1 sinirlarinda bir is olmasi,

¢) Teklif edilen isin yapilacag1 isyerinden, kisinin 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil1 Is Kanununun
24/11 maddesinde belirtildigi gibi hakli sebeple ayrilmamis olmasi.

13. Katilimcilarin programa devami zorunludur. Katilimcilar yiikleniciye bilgi vermek ve onay
almak kaydiyla; katilim giinii olarak belirlenen giinler i¢in program siiresinin 6 aya kadar olmasi
durumunda 7, daha uzun siireli olmasi durumunda ise 10 giine kadar izin kullanabilir. izin
kullanilan donemde katilimciya herhangi bir 6deme yapilmaz ve SGK bildirimi de
devamsizliklar diisiildiikten sonra kalan siire {izerinden yapilir. iznin kullanimi igin, izin
dilek¢esinin yiikleniciye onaylatilmasi gerekmekte olup egitim giinlerine denk gelen izin
talepleri disinda dilekgede mazeret bildirilmesi zorunlu degildir.

14. Saglik sorunlari, evlenme, dogum ve birinci derece yakinlarinin vefati ve benzeri durumlar
da izin siiresi kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamda kullanilacak izinlerde mazeret
durumunun belgelendirilmesi sarttir. Ancak kamu diizenini ve programin stirdiiriilebilirligini
etkileyecek salgin, olaganiistii hal, seferberlik halleri ve benzeri durumlar nedeniyle yasanacak
devamsizliklarin izin siiresi kapsaminda degerlendirilip degerlendirilemeyecegine Genel
Miidiirliik karar verir.

15. 5510 sayili1 Kanuna gore is kazas1 ve meslek hastaligi kapsamina giren saglik sorunlar1 harig,
herhangi bir nedenle Yonetmelik ile belirlenen izin siirelerinin asilmasi halinde, yiiklenici
tarafindan katilimcinin ilisigi kesilerek 11 Miidiirliigiine bildirilir.

16. Katilimcilarin yiiklenicinin bilgi ve onay1 olmadan ya da belgeye dayali miicbir nedenleri
olmadan bir giin bile devamsizlik yapmalar1 durumunda programdan ilisikleri kesilerek il
midiirligiine bildirilir.

17. Programa katilmaya hak kazanan katilimcinin programa basladig: ilk fiili giin katilim
saglamadan ayrilmasi halinde, herhangi bir 6deme yapilmaz.

18. Her katilimci devam ettigi giinler i¢cin Devam Kontrol Cizelgesine imza atmakla
yukiimlidiir.

19. Kurum tarafindan sunulan hizmetlerin gelistirilmesinde katilimcilarin da goriislerinin
alinmas1 amaciyla, Kurum’dan alinan hizmetlerle ilgili her tiirlii sikayet, elestiri ve onerilerin
Kurum’a iletilmesi 6nem arz etmektedir. Ayrica Kurum personeli ihtiya¢ halinde katilimcilarla
temas kurarak goriislerini alabilecektir. Bu nedenle Kurum kayitlarindaki iletisim bilgilerinin
katilimcilar tarafindan giincel tutulmasi gerekmektedir.

Yukarida yer alan hususlar1 ve yiirtirliikteki mevzuatta yer alan diger hiikiimleri okudugumu ve
anladigimi, katilim kosullarini tagidigimi, programin devami sirasinda belirlenen tiim kurallara
uyacagimi, aksi yonde bir tespit olmasi durumunda da hakkimdaki yaptirimlar: kabul ettigimi
beyan ederim.

Sira | Katimcimin Adi-Soyadi Tarih Imza
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* Thtiyaca gore listedeki satirlar artirilabilir.



EK-3: Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii Kurumsal Gizlilik Taahhiitnamesi

1. TARAFLAR, AMAC VE iSIN TANIMI

1.1.  Tiirkiye Is Kurumu Genel MUdirligii /............coooeevivinnnnn., Calisma ve Is Kurumu
11 Miidiirliigii,
........................................................................................................ adresin
de faaliyet gostermekte olup bundan sonra “Kurum” olarak anilacaktir.

1.2. Kurumile 1.3. maddesinde yazili program kapsaminda, s6zlesme, protokol veya benzeri
adlar altinda imzalanmis veya imzalanmasi planlanan akdi iliskinin amaglarin1 gergeklestirmek
iizere Kuruma ait ve “gizli bilgi” niteligi tasiyan yazili, s6zlii ve/veya elektronik ortamda yer
alan bilgilere ulagilmas: halinde, asagidaki hususlara riayet etmeyi pesinen kabul ve taahhiit
etmis sayilir.

1.3.  Program Tanimi®

1.4. Program Baslangi¢-Bitis Tarihi:

2. GIZLI BILGININ TANIMI VE KAPSAMI

2.1.  Asagidaki bilgiler “GIZLI BILGI” olarak kabul edilir.

2.1.1. 13/05/1964 tarihli ve 6/3048 sayili Bakanlar Kurulu ile yiirtirliige konulan “Gizlilik
Dereceli Evrak ve Gerecin Giivenligi Hakkindaki Esaslar” ile tanimlanmis ve usuliine uygun
olarak etiketlenmis olan COK GIZLI, GiZLI, OZEL ve HIZMETE OZEL gizlilik derecesindeki
her tiirlii veri, bilgi, belge ve elektronik kayit.

2.1.2. Kurum tarafindan islenen 6689 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ile
tanimlanan kisisel veriler.

2.1.3. Kurum veya hizmet sunulan ilgili birimlere ait 6zel sirlar, mali bilgiler, ¢alisan bilgileri,
sistem bilgileri ve galisilan siire i¢inde derlenen tiim bilgiler, materyaller, programlar ve
dokiimanlar, bilgisayar sistemleri igerisinde saklanan veriler, donanim/yazilim ve tim diger
diizenleme ve uygulamalar.

2.1.4. Aciklanmasi halinde kisi ve kurumlara maddi veya manevi zarar verme ya da herhangi
bir kisi veya kuruma haksiz yarar saglama ihtimali bulunan her tiirlii bilgi, belge ve elektronik
kayait.

3.  GIZLi BILGININ KORUNMASI

3.1. Gizli bilgiyi;

3.1.1. Kurum tarafindan 1929194 say1 ve 15.05.2019 tarihinde yayimlanmis olan ytirtirliikteki
Bilgi Giivenligi Politikalar1 Yonergesinde belirtilen tedbirleri almak suretiyle korumayz,

3.1.2. Herhangi bir l¢iincii kisiye hangi suretle olursa olsun vermemeyi, agiklamamaysi,
degistirmemeyi, cogaltmamay1 ve/veya kamuya duyurmamayi,

3.1.3. Programin yiiriitiilmesi haricinde dogrudan ya da dolayli olarak higbir sekilde ve sebeple
kullanmamayn,

3.1.4. Uciincii kisiler tarafindan dogrudan ya da dolayli olarak ulasilmamas igin gerekli tiim
tedbirleri almak suretiyle saklamay1,

> Yapilacak programa iliskin, s6zlesme imza tarihi ve konusu veya ilgili protokoliin adi (veya konusu)
ve tarihi yazilir.



3.1.5. Yapilan islemlerin kayitlarinin olmasi agisindan bu bilgilere yapilan erigimleri ve
islemleri loglamayi; bu loglarin erisimine, degistirilmesine ve silinmesine izin vermemeyi ve
yukarida sayilan surette sonuglanacak sair davranislardan kaginmayi taahhiit etmis sayilir.

3.2. Kurumun gizli bilgisini, sadece zorunlu hallerde ve isin geregi bu bilgiyi 6grenmesi
gereken ¢aliganlari ile isin ytriitiilmesi i¢in gereken nispette ve bilginin korunmasi i¢in her tiirlii
azami Onlemi alarak verebilecegini; kisisel veri isleme faaliyetleri agisindan Kisisel Verilerin
Korunmasina iligkin mevzuat ile uyumlu sekilde hareket edilecegini, Kurumun gizli bilgilerine
erisecek personelimiz ile Kurum tarafindan kullanilan ‘“Personel Gizlilik Sozlesmesi”
imzalanacagini; ¢alisanlarin, bilginin gizliligi hususunda isbu Taahhiitname ve Personel
Gizlilik Sozlesmesi ylkiimliiliiklerine aykiri davranmayacaklarini ve boyle davranmalari
halinde dogrudan “Yiiklenici/Kurum/Kurulus” sorumlu olacagini pesinen kabul ve taahhiit
eder.

3.3. Kurumdan temin edilmis olan gizli bilgilerin isbu Taahhiitnameye aykir1 bicimde
aciklandigindan haberdar olundugunda, derhal ve yazili olarak Kuruma durumu bildirmekle
yiikiimlii oldugunu kabul, beyan ve taahhit eder.

4.  GIZLI BILGININ TANIMINA GIRMEYEN DURUMLAR

4.1. Asagidaki bilgiler gizli bilgi olarak nitelendirilmez.

4.1.1. Kurumun bizzat kendisi tarafindan alenilestirilmis bilgiler,

4.1.2. Aciklanmasia Kurum tarafindan yazili olarak onay verilmis bilgiler,

4.1.3. Yiirtirlikte olan bir kanuna ya da verilmis olan bir mahkeme kararina istinaden
aciklanmasi gereken bilgiler.

4.2. Bu Taahhiitnamenin 4.1.3. maddesi geregince gizli bilgiyi agiklamaya mecbur
kalinmasi halinde, gizli bilgiyi aciklamadan ©nce Kuruma derhal yazili bir bildirimde
bulunulacagini, gizli bilginin sadece hukuken gerektigi kadar agiklanacagimi ve isbu
aciklamanin kapsamina iligskin olarak Kuruma yazili olarak bildirimde bulunulacagini, 4.1.3.
maddesi kapsaminda bilgi paylasiminda bulunmus olmanin bu Taahhiitnamedeki
yiikiimliiliiklerin sona erdigi anlamina gelmedigini beyan, kabul ve taahhiit eder.

5. DENETIM VE REFERANS

5.1. Kurumun gerekli gordiigii hallerde, Onceden haber vermek suretiyle tesis ve
sistemlerimizde, bu Taahhiitnamenin konusu ve kapsami ile sinirh kalmak sartiyla, bilgi
giivenligi denetimleri yapma hakkina sahip oldugunu kabul ve beyan ederiz.

5.2. Kurumun resmi kurumlarca denetlenmesi halinde bu denetim kapsaminda
“Yiiklenici/Kurum/Kurulus” talep edilen bilgi ve belgeleri derhal saglamakla yiikiimlii
oldugunu beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

5.3. Kurumun bu konuda a¢ik yazili izni olmadik¢a gorsel ya da yazili medya araciligiyla
Kurumu referans olarak gosteremeyecegini ya da reklam amaciyla kullanilmayacagini beyan,
kabul ve taahhiit ederiz.

6.  GIZLI BILGILERIN IADESI

6.1. “Yiiklenici/Kurum/Kurulus” bu taahhiitnamenin sona ermesi veya herhangi bir sebeple
feshedilmesi ya da Kurum tarafindan daha once talep edilmesi durumunda, masraflart
“Yiiklenici/Kurum/Kurulus”a ait olmak {izere zilyetliginizde bulunan gizli bilgi igceren her tiirlii
dokiimani ve bunlarin yedekleri dahil tiim kopyalarini derhal Kuruma iade edecegini beyan,
kabul ve taahhiit ederiz.

6.2. “Yiiklenici/Kurum/Kurulus” bilgisayar dahil herhangi elektronik cihaz veya mecraya
yapilan kayitlar1 geri alinamaz sekilde yok edilecegini, Kurum tarafindan talep edilmesi
durumunda s6z konusu gizli bilgileri barindiran ortamlar1 (taginabilir disk, sabit disk, vb.)
bedelsiz olarak Kuruma teslim edilecegini; kayitlarin yok edilmesi ve/veya gizli bilgi barindiran



ortamlarin tespiti faaliyetine Kurum tarafindan goérevlendirilecek bir uzman personelin refakat
etmesine izin verilecegini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

6.3. “Yiiklenici/Kurum/Kurulus” 6.2 maddede belirtilen kayitlarin 28/10/2017 tarihli 30224
say1lt Resmi Gazete’ de yayimlanan “Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim
Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik” ile belirtilen sekilde yok edilecegini ve ihtiyag
duyulmasi halinde yok edildigine dair belgelendirecegini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

7. TAZMINAT VE CEZAI SARTLAR

7.1.  Bu Taahhiitnameden dogan yiikiimliiliiklerin tamamen veya kismen ihlal edilmesi
halinde, dogrudan ve dolayl tiim zarar ve ziyanin “Yiiklenici/Kurum/Kurulus” tarafindan
karsilanacagini pesinen kabul, beyan ve taahhiit eder.

7.2.  BuTaahhiitnamenin 7.1 maddesinde yer alan tazminat 6deme yiikiimliiliigtine ek olarak,
bu Taahhiitnameden dogan yiikiimliilikklerin tamamen ve kismen ihlal edilmesi nedeniyle idari
veya adli makamlarca Kuruma kesilecek her tiirlii cezay1 talep halinde tazmin edilecegini,
ayrica bu cezalarin dogmasina neden olan aykiriliklar nedeniyle ortaya ¢ikan her tiirlii zararin
karsilanacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

8. KISMi GECERSIZLIiK
Bu Taahhiitname maddelerinden herhangi biri gegersiz sayilir ya da iptal edilirse, s6z konusu
durumun Taahhiitnamenin diger maddelerinin gecerliligine etki etmeyecegini taahhiit ederiz.

9. TAAHHUTNAME GECERLILiGi VE DEGISIKLIiGi

Kurumun yeni bir Gizlilik Taahhiitnamesi yayimlamasi ve yayimlanan yeni Gizlilik
Taahhiitnamesinin “Yiiklenici/Kurum/Kurulus™ tarafindan imza altina alinmas1 durumunda,
isbu Taahhiitname hiikiimlerinin ortadan kalkacagint ve yeni Gizlilik Taahhiitnamesi
hiikiimlerinin gegerli olacagini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

10. DEVIR VE SURE

10.1. Isbu Taahhiitnamenin, imza tarihinden itibaren yiiriirliige girecegini ve yazili olarak
Kurum  tarafindan  sona  erdirilmedik¢e  yiiriirlikte  kalacagini, Kurum ile
“Yiiklenici/Kurum/Kurulus” arasinda akdi iliski sona erse veya isbu Taahhiitname herhangi bir
sekilde sona erdirilse dahi isbu Taahhiitnamedeki gizlilik yiikiimliiliikklerinin gegerli olmaya
devam edecegini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

10.2. isbu Taahhiitnamede yer alan hak ve/veya yiikiimliiliiklerin
“Yiiklenici/Kurum/Kurulug”  tarafindan tamamen ya da kismen bir bagkasina
devredilmeyecegini beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

11.  YETKILI VE GOREVLI MAHKEME

Bu Taahhiitnamenin yorumunda ve bu Taahhiitnamede yer alan hiikiimlere iliskin ortaya
¢ikacak olan tiim uyusmazliklarda, .......... 6Mahkemeleri ve Icra Dairelerinin yetkili ve gorevli
oldugunu beyan, kabul ve taahhiit ederiz.

12. EKLER
“Yiiklenici/Kurum/Kurulus” temsilcilerinin bu ve/veya benzeri soézlesme/taahhiitnameleri
imzalamaya yetkili oldugunu gosterir imza sirkiileri.

6 Bu bolime isin yapildigi yerin yazilmasi zorunludur.



CALISMA VE IS KURUMU IL
MUDURLUGU TEMSILCILERI

YUKLENICI / KURUM / KURULUS
YETKILIiSi / TEMSILCIiSI

Kurum Madde 1.3 kapsaminda yapilacak
programi takip eden Birim YOneticisinin
(veya esitinin) Ad1, Soyadi, Unvani,
Birimi, Imzas1 ve Tarih

Yetkili Temsilcinin Adi, Soyadi, Unvani, imzasi,
Kasesi ve Tarih




EK-6: ISKUR Genclik Programi Katilime1 Giin Cizelgesi

ISKUR GENGLIK KATILIMCI GON GiZELGESi

KATILIMCILAR iGiN HAFTADA EN FAZLA 3 DEVAM GUNU SEGiNiz!

PORTALNO

GUN VE HAFTA BILGILERi

AY BILGISi

KATILIMCI BiLGILERi

1. HAFTA

2. HAFTA

3. HAFTA 4. HAFTA

ARTIK GUNLER
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EK-7: ISKUR Genclik Programi Devam Kontrol Cizelgesi
Bu ¢izelge ISKUR’ a gonderilmeyecektir. Yiiklenici, her katilimciya devam ettikleri her giin i¢in bu
cizelgeyi imzalatmak, muhafaza etmek ve ihtiya¢ halinde yetkili kisi ve makamlara ibraz etmekle

yiikiimlidiir.
Ait Oldugu Y1l Ait Oldugu Ay
Program No Uygulama Alanlar:
Baslama Tarihi Bitis Tarihi

Yiiklenici Yetkilisi

imza ve

Yiiklenici Adx Ad, Soyad Miihiir
Ad Soyad Ad Soyad Ad Soyad
TC Kimlik No: TC Kimlik No: TC Kimlik No:
Uygulama Uygulama Uygulama
Alani: Alani: Alani:
Giin Sabah Aksam Giin Sabah Aksam Giin Sabah Aksam
1 1 1

2 2 2

3 3 3

4 4 4

5 5 5

6 6 6

7 7 7

8 8 8

9 9 9

10 10 10

11 11 11

12 12 12

13 13 13

14 14 14

15 15 15

16 16 16

17 17 17

18 18 18

19 19 19

20 20 20

21 21 21

22 22 22

23 23 23

24 24 24

25 25 25

26 26 26

27 27 27

28 28 28

29 29 29

30 30 30

31 31 31




EGE UNIVERSITESI REKTORLUGU )
ISKUR GENCLIiK PROGRAMI TESLIM TUTANAGI

TESLIM TUTANAK NO....... Ek-5
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Yukarida ISKUR Genglik Programi kapsaminda basvuru yapan dgrencilerin ............ Adet bagvuru
evraklari elden teslim alinmistir. Bu belge 2 niisha halinde diizenlenmistir.

TESLIM ALAN TESLIM EDEN
Adive Soyadt L [P PRy
Imza Imza

NOT: “isbu belgeler sadece E.U. Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanh@mnca goérevlendirilen calisanlar
tarafindan diizenlenebilir.




EGE UNIVERSITESI
ISKUR GENCLIK PROGRAMI
17 KASIM 2025 — 30 HAZIRAN 2026

Ek-6

iISKUR' a sistemden basvuru yapilmasi

16-20 Ekim 2025

Birimler tarafindan basvuru listelerinin kontrolii

22 Ekim 2025 tarihi mesai bitimine kadar listelerin Saglik Kultlr ve Spor Daire Baskanligina iletilmesi

20-22 Ekim 2025

Birimlerden gelen listelerin birlestirilip, birimlere ve iSKUR Hizmet Merkezlerine Noter gekilisine katilim igin hazirlanmasi

23-24-27-28 Ekim 2026

Notere listelerin teslimi ve deneme gekilisi yapilmasi

28 Ekim 2025

Noter Kura Cekilisi yapilmasi

30 Ekim 2025

Birimlere ve ISKUR’a asil ve yedek listelerin hazirlanarak génderilmesi

03-04-05 Kasim 2025

TUm birimlerin kayitlari almasi

06-07-08-10-11 Kasim 2025

TUm birimlerin sigorta giris islemlerini yapmasi

12-13-14 Kasim 2025

is Sagligi ve Guvenligi egitiminin verilmesi

17-21 Kasim 2025




ISKUR GENCLIiK PROGRAMININ YURUTULMESINE iLiSKIN USUL VE

ESASLAR HAKKINDA GENELGE
Ek-7

Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu Genelgenin amaci tiniversite 6grencilerinin istihdam edilebilirligini

artiracak bilgi, beceri, ¢alisma aligkanligi ve disiplinini kazandirmak amaciyla 10/12/2003
tarihli ve 5018 sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununun ekli listesinde yer alan devlet
iiniversiteleri ile diizenlenecek isgiicii uyum programi uygulamasi olan ISKUR Genglik
Programina iliskin gerceklestirilecek is ve islemler hakkinda tereddiit olusturabilecek hususlari
aciklamak ve Yonetmeligin verdigi yetki ¢cercevesinde usul ve esaslar1 belirlemektir.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Genelge 29/8/2024 tarihli ve 32647 sayili Resmi Gazete’de

yayimlanarak yiiriirliige giren Isgiicii Uyum Programinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmeligin 9 uncu maddesinin on ii¢iincii fikrasina dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar ve kisaltmalar
MADDE 3- (1) Bu Genelgede yer alan;

a) Adres Kayit Sistemi (AKS): Tiirk vatandaslart ve Tiirkiye’de yasayan yabancilarin

yerlesim yeri ve diger adres bilgilerinin giincel olarak takip edildigi elektronik ortamu,

b) Genel Miidiir: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiiriinii,

¢) Genel Miidiirliik: Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiinii,

¢) Hizmet Saglayici: Program talebinde bulunan 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu

Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun ekli listesinde yer alan devlet iiniversitelerini,

d) ISKUR Genglik Platformu: Genglere ve 6grencilere yonelik Kurum hizmetlerinin yer
aldig1 ve ISKUR Genglik Programi ilanlarmin duyuruldugu resmi siteyi,

e) Denetim Kurulu: 4 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 625 inci maddesinin
altinc1 fikras1 kapsaminda olusturulan ve Kurum tarafindan yiiriitiilen isgilicii yetistirme
faaliyetlerini denetlemek tizere kurulan denetim kurullarini,

f) Katilimer: ISKUR Genglik Programina katilim saglayan kursiyeri,

g) Kurum: Tiirkiye Is Kurumunu,

g) TUP: Isgiicii Uyum Programini,

h) Yonetmelik: Isgiicii Uyum Programmin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Y 6netmelik’i,

1) Yiiklenici: ISKUR Genglik Programinin yiiriitiilmesi amaciyla sézlesme ve/veya
protokol imzalanan hizmet saglayicilar
ifade eder.

ISKUR Gengclik Program uygulanabilecek durumlar

MADDE 4- (1) Yonetmeligin 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi harig
olmak iizere kamu yarar1 gozetilmek sartiyla hizmet saglayict kurumlar tarafindan iletilen
taleplerin Genel Miidiirliik tarafindan uygun goriilmesi halinde asagida belirtilen faaliyet
alanlarinin desteklenmesi maksadiyla ISKUR Genglik Programu diizenlenebilir:

a) Sturdirilebilir Kampiis Faaliyetlerinin Desteklenmesi;

1) Agaclandirma ve peyzaj diizenleme faaliyetlerinin desteklenmesi

2) Geri doniisiim, atik yonetimi ve sifir atik projelerinin desteklenmesi

3) Biyolojik ¢esitliligin  korunmasit ve dogal yasam alanlarinin restorasyon

faaliyetlerinin desteklenmesi

4) Enerji verimliligi projelerinin desteklenmesi

5) Su tasarrufu ve yagmur suyu hasadi projelerinin desteklenmesi



b) Kampiis Altyap1 ve Bakim Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Engelsiz kampiis uygulamalarinin desteklenmesi
2) Kampiis bilgi sistemleri ve teknolojik altyapinin desteklenmesi
c) Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Desteklenmesi;
1) Spor ve rekreasyon faaliyetlerinin desteklenmesi
2) Kiiltiir-sanat etkinliklerinin organizasyonunun desteklenmesi
3) Ogrenci kuliip ve topluluk faaliyetlerinin desteklenmesi
4) Sosyal sorumluluk projelerinin desteklenmesi
5) Uluslararasi 6grenci entegrasyon programlarinin desteklenmesi
¢) Akademik ve Idari Faaliyetlerin Desteklenmesi;
1) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Faaliyetleri;
I. Dijital arsivleme ve kataloglama ¢alismalarinin desteklenmesi
ii. Kullanict hizmetleri ve danisma faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Kitiiphane etkinliklerinin organizasyonunun desteklenmesi
2) Laboratuvar ve Arastirma Faaliyetleri;
I. Deney ve arastirma projelerinin desteklenmesi
ii. Laboratuvar giivenligi ve kalite sistemlerinin desteklenmesi
iii. Arastirma veri yonetimi ve dokiimantasyonunun desteklenmesi
3) Idari Birim Faaliyetleri;
i. Ogrenci isleri siireglerinin desteklenmesi
ii. Kariyer merkezi faaliyetlerinin desteklenmesi
Iii. Mezun iliskileri faaliyetlerinin desteklenmesi
iv. Kalite giivence sistemlerinin desteklenmesi
d) Toplumsal Hizmet ve Isbirligi Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Toplum saglig1 ve rehberlik faaliyetlerinin desteklenmesi
2) Kampiis i¢i igbirligi projelerinin desteklenmesi
3) Sosyal inovasyon ve girisimcilik projelerinin desteklenmesi
4) Yasam boyu 6grenme faaliyetlerinin desteklenmesi
e) Ogrenci Gelisim ve Uyum Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Akran Danismanligi Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
i. Akademik danigmanlik faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Yeni dgrenci oryantasyon faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Calisma gruplari organizasyonunun desteklenmesi
2) Uluslararas1 Ogrenci Entegrasyon Faaliyetleri;
i. Kiiltiirel oryantasyon faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Dil pratigi gruplarinin desteklenmesi
iii. Kiiltiirlerarasi etkinliklerin desteklenmesi
3) Kariyer Gelisim Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
i. Ozgegmis hazirlama ve miilakat hazirlik destegi faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Staj ve is basvuru siire¢ danismanliginin desteklenmesi
iii. Kariyer planlama rehberliginin desteklenmesi
f) Dijital Doniistim ve Inovasyon Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Dijital Icerik Gelistirme;
I. E-0grenme materyalleri hazirlama faaliyetlerinin desteklenmesi
il. Multimedya igerik iiretiminin desteklenmesi
iii. Uzaktan egitim altyapisinin desteklenmesi
2) Teknoloji Destek Hizmetlerinin Desteklenmesi;
i. Ogrenci yardim masasi operasyonlarinin desteklenmesi
ii. Siber giivenlik izleme faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Teknoloji egitim programlarinin desteklenmesi



g) Girisimcilik Ekosistemi Faaliyetlerinin Desteklenmesi;
1) Kulugka Merkezi Operasyonlari;
I. Girisimci aday1 mentorlugu faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Is plan1 gelistirme destegi faaliyetlerinin desteklenmesi
iii. Startup etkinlikleri organizasyonunun desteklenmesi
2) Teknoloji Transfer Ofisi Faaliyetleri;
i. Universite-sanayi isbirligi faaliyetlerinin desteklenmesi
ii. Patent ve fikri miilkiyet siire¢lerinin desteklenmesi
iii. Teknoloji ticarilestirme faaliyetlerinin desteklenmesi
(2) Birinci fikrada belirlenen uygulama alanlar1 kamusal hizmetlerin desteklenmesine
yonelik belirlenmistir. ISKUR Genglik Programi belirli bir meslege yonelik olarak
diizenlenemez. Hizmet saglayicilarin belirli bir meslege yonelik program diizenlenme talepleri
il miidirliiklerince reddedilir.
(3) Hizmet saglayicilar bir hizmeti dogrudan program katilimcilari ile gordiiremez.
(4) Belirlenen faaliyet alanlar1 kapsaminda program katilimcilari; agir, tehlikeli ve ¢cok
tehlikeli islerin yani sira temizlik islerinde de gorevlendirilemez.
(5) Birden fazla uygulama alanina yonelik program diizenlenebilir.
Ornek 1. Sinop Universitesi siirdiiriilebilir kampiis faaliyetlerinin ~desteklenmesi, laboratuvar
faaliyetlerinin desteklenmesi ve akademik ve idari faaliyetlerin desteklenmesi maksadiyla program
talebinde bulunmus ve program diizenlenmesine karar verilmesi asamasinda talep edilen ti¢ alanda
faaliyetlerin desteklenmesi maksadiyla program diizenlenmesine karar verirmistir.

Hizmet saglayicilar

MADDE 5- (1) Yoénetmelik ve bu Genelge hiikiimleri kapsaminda uygulanacak olan
programlar is birligi yontemiyle 5018 sayili Kanunun ekli listesinde yer alan devlet
iiniversiteleri ile diizenlenir.

(2) Hizmet saglayict kurum ve kuruluslar ile sadece akademik takvim yili icerisinde
program diizenlenebilir.

ISKUR Genglik Program taleplerinin alinmasi

MADDE 6- (1) Genel Miidiirliikk tarafindan akademik yil igin belirlenen kontenjan
dogrultusunda yapilacak talepler il miidiirliiklerince alinir. Alinan talepler sekil sartlar1 ve
Yonetmelik hiikiimleri agisindan gelis tarihinden itibaren en fazla on bes giin icerisinde
incelenir. Uygun goriilen talepler sistem tizerinden EK-4’te yer alan Talep Uygunluk Formu ile
birlikte Genel Miidiirliige iletilir.

(2) Hizmet saglayicilar bulunduklari ildeki kendi isyerleri ile bagly, ilgili, iliskili ve yan
kuruluslar1 da dahil olacak sekilde talep tarihi itibariyla bildirimi yapilan son muhtasar ve prim
hizmet beyannamesindeki toplam sigortali sayilarinin yiizde ellisine kadar kontenjan talep
edebilir. Yapilacak hesaplamalarda tiim kiisuratlar yukar1 yuvarlanir.

Ornek 2. Talep Formunun dolduruldugu tarih itibariyla bildirimi yapilmis son muhtasar ve prim hizmet
beyannamesine gére Sinop Universitesi biinyesinde; 10 memur, 17 stirekli is¢i, 5 gecici is¢i, 3 sozlesmeli isi,
50 akademisyen bulunmaktadir. Ayrica Erdal Z. Temizlik Ltd. Sti. unvanli sirketten alinan temizlik hizmeti
kapsaminda 4 is¢i calismakta olup bunlarin sigortalilik bildirimleri alt isveren koduyla Erdal Z. Temizlik
Ltd. Sti. unvanli sirket iizerinden yapilmaktadir. Bu durumda Sinop Universitesinin kontenjan talebinde

hesaplamaya dahil edilmesi gereken personel sayisi; bildirimleri yapilan 10 memur, 17 siirekli isci, 5 gecici
isci, 3 sézlesmeli is¢i ve 50 akademisyenin toplamindan olusan 85 dir.

(3) Talep Formlar1 tizerinden yapilacak incelemelerde il miidiirliiklerince;
a) Hizmet saglayicinin hizmetin gerektirdigi yeterlilik ve deneyime sahip olmasi,
b) Hizmet saglayicinin asgari personel sayisi sartini saglamasi,



) Talep edilen azami kontenjan sinirinin agilmamast,
hususlar1 kontrol edilir.

Sozlesme imzalanmasi

MADDE 7- (1) Talebin Genel Midiirliik tarafindan uygun bulunmasini ve il
midirliigiine 6denek tahsis edilmesini miiteakip yiiklenici ile il midiirligii arasinda, programin
niteligini ve karsilikli hak ve yiikiimliiliikkleri gosteren EK-2’de yer alan “ISKUR Genglik
Programi Yiiklenici S6zlesmesi” imzalanir ve program sistem iizerinden ilan edilir. S6zlesme,
kontenjan dagilimi yapilmak suretiyle yliklenicinin kendisi ve bagli kuruluslariyla da
imzalanabilir.

(2) Odenek tahsisinin birden fazla uygulama alani i¢in yapilmasi durumunda bu durum
sOzlesmede belirtilir.

Program ilam ve basvurularin alinmasi

MADDE 8- 1) ISKUR Genglik Platformu tizerinden yayimlanan program ilanlarina,
Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen sartlart saglayanlardan yiiklenici tiniversitenin
ogrencisi olanlarin bagvurulari, bagvuru siiresi boyunca e-Devlet, ALO 170 ve e-sube tizerinden
AKS’ye gore ikamet sart1 aranmaksizin alinir. Zorunlu durumlarda, bagvurular il midirliikleri
ve hizmet merkezlerinden de alinabilir.

2) Birinci fikra kapsaminda bagvurusu alinacak 6grencilerin agik 6gretim veya uzaktan
ogretim Ogrencisi olmamasi, kaydin1i dondurmus ve/veya pasif durumda olmamasi sartlari
aranir.

3) Birden fazla uygulama alan1 segilerek program ilanina ¢ikilabilir.

4) Katilimcir se¢imine yonelik yontem yiiklenici iiniversite tarafindan belirlenerek
Kuruma bildirilir. 11 miidiirliigii belirlenen ydntemin &ncelikle Y&netmelige uygunlugunu
degerlendirerek nihai se¢im yontemine yiiklenici ile birlikte karar verir.

5) Sistem lizerinden yayimlanan ilanda programin;

a) Yiiklenicisine ve programin uygulanacagi yerin adresine,

b) Baslangi¢ ve bitis tarihlerine,

¢) Uygulama stiresine,

¢) Bagvuru siiresine,

d) Basvuru baslangig ve bitis tarihlerine,

e) Katilime1 se¢im yontemine,

f) Uygulama alanina,
ve benzeri hususlarina yer verilir.

Basvuru degerlendirme ve katihmei secimine iliskin hususlar

MADDE 9- (1) Katilimci olarak secilen 6grencilerin programa baglamadan 6nce EK-
1’de yer alan Katilimci Taahhiitnamesini imzalamasi1 gerekir. Ancak program katilimcisi
olmaya hak kazananlar, s6zlesme daha 6nce imzalanmis olsa dahi, program baglama tarihinden
once programdan yararlandirilamaz.

(2) Programdan ayrilan ya da ilisigi kesilen katilimcinin yerine; yedek listeden, yedek
listeden bos kontenjanin karsilanamamasi halinde ise Yonetmelik ile belirlenen bagvuru ve
katilim sartlar1 ve bu Genelgenin 8 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasinda belirtilen sartlar
saglayan Kuruma kayitli kisiler arasindan ilana ¢ikilmadan yeni katilimcilar dahil edilebilir.
Kuruma kayith kisiler arasindan programa katilime1 eklenmesi halinde bagvuran listesine geri
doniilemez.

(3) Birden fazla uygulama alanina yonelik diizenlenecek programlarda katilimcilarin
gorev yapacaklart uygulama alani asil ve yedek katilimcilarin belirlenmesi asamasinda il



miidiirliigiine bildirilir. Ikinci fikrada belirtilen sekilde Kuruma kayith kisiler arasindan
programa eklenen katilimecilar i¢in ise eklendigi giin bildirilir.

Programa iliskin esaslar

MADDE 10- (1) Haftalik yararlanma siiresi en fazla yirmi iki buguk saat ve ii¢ giin
olarak uygulanir.

(2) Programin son iki haftasindan 6nceki donemde giinliik yedi buguk saat ve toplamda
sekiz giin olacak sekilde Yonetmeligin 10 uncu maddesinin dordiincii fikrasinin (c) bendi
disindaki bentlerinde belirtilen meslek edindirmeye hazirlik egitimleri ve/veya kisisel gelisim
egitimleri verilir. Yiiklenici egitim planlamasin1 program baslangi¢ tarihinden Once il
miidiirliigiine bildirir. Program baslangicindan sonra yiiklenicinin egitim planlamasinda bir
degisiklik yapmas1 durumunda ise bu degisikligi ayni giin i¢erisinde il miidiirliigiine bildirir.

(3) Yénetmeligin 18 inci maddesinin birinci fikras1 kapsamida ISKUR Genglik
Programi icin Ogrenciler 6zel politika grubu olarak belirlenmistir. Basvuranlar arasinda
ogrencilik durumu diginda bir 6ncelik durumu uygulanmaz.

(4) Programda birden fazla uygulama alani segilmesi durumunda katilimcilarin katilim
saglayacaklar1 gilinlere iliskin EK-7°de yer alan ¢izelgelerde katilimcilarin goérevlendirildigi
uygulama alani bilgisine yer verilir.

(5) Katilimer olarak belirlenen her bir dgrencinin katilim giinleri ve katilim giin
sayilar1 belirlenirken; 6grencilerin ders programlari ve talepleri géz 6niinde bulundurulur.

Hane gelir kontroliiniin yapilmasi

MADDE 11- (1) Bagvuru tarihindeki AKS’ye gore ayni adreste ikamet edenlerin,
programa baslangig tarihi dikkate alinarak ulagilabilen en yakin doneme ait gelir getirici bir iste
calisma sonucu elde ettikleri aylik toplam kazanglarmin asgari iicret tespit komisyonu
tarafindan belirlenen bir aylik asgari {icretin net tutarmin {i¢ (3) katin1 asmasi halinde sz
konusu adreste ikamet eden Ogrenciler programa katilamaz. Bu sart Genelge’nin 9 uncu
maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda programa eklenecek dgrenciler i¢in de aranir.

2) AKS’ye gore yerlesim yeri adresi yurtlar ve siginma evleri ve benzeri toplu yagam
alanlari olanlar ile 8/03/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun kapsaminda kimlik bilgileri gizlenenler igin hane gelir sart1 aranmaz.

Ornek 3.

a. Ankara Universitesi Hukuk béliimii 6grencisi olan Yasin V. ISKUR Genclik Programina basvuru yapmis
ve asil katilimci olarak secilmistir. Hane gelir kontrolii sirasinda égrencinin yerlesim yeri adresinin kaldigi
yurt oldugu tespit edilmis ve ilgili hiikiim dogrultusunda hane gelir kontrolii yapilmamigtir.

b. Atatiirk Universitesi Gastronomi béliimii 6grencisi olan Alperen E. ISKUR Genglik Programina basvuru
yapmis ve asil katilimci olarak secilmistir. Hane gelir kontrolii sirasinda 6grencinin yerlesim yeri adresi
Sinop olarak kayitli iken 6grencinin diger adresinin ise kaldigi yurdun adresi oldugu tespit edilmis ve hane
gelir kontrolii yerlesim yeri adres kayitlarina gdre yapilmistir.

Katilimear egitimlerine iliskin hususlar
MADDE 12- (1) Egitim giinii olarak belirlenmis katilim giinlerinde; programda yer alan

katilimcilarin - diizenlenecek egitimlere katilmasi zorunludur. Ancak zorunlu olarak
diizenlenmesi gereken egitimlerin uygulandig1 giinler disinda programa dahil edilen yeni
katilimeilarin olmasi halinde bunlar igin ilk katilim giiniinde is sagligi ve giivenligi egitimi
verilir.

(2) Yonetmelik kapsaminda verilmesi gereken zorunlu egitimlerin verilip verilmedigi
hakedis islemleri sirasinda kontrol edilir.



Kontrol ve denetim

MADDE 13- (1) ihbar, sikayet gibi nedenlerle yapilacak olaganiistii denetimler disinda,
Denetim Kurulu tarafindan; biri Yonetmelik kapsaminda verilmesi zorunlu egitim giinlerinde
olmak tizere en az iki denetim gergeklestirilir.

Diger Hiikiimler

MADDE 14- (1) Kurum tarafindan sunulan hizmetlerin gelistirilmesi maksadiyla
katilimcilarin program siiresince gorev aldiklar1 faaliyet alanlarina yonelik Kurum tarafindan
yiiklenici ve/veya katilimcidan bilgi, belge veya rapor talep edilebilir. Ayrica Kurum personeli
ihtiya¢ halinde katilimcilarla iletisime gegerek goriislerini alabilir.

Elektronik ortamda bildirim

MADDE 15- (1) Genel Miidiirliik, programlara iliskin olarak bu Genelgede belirtilen is
ve islemlerin bir boliimiinii ya da tamamim elektronik ortamda gerceklestirebilir. Is ve
islemlerin elektronik ortamda gercgeklestirilmesi durumunda kurum veya kuruluslar ve
hizmetlerden yararlanacak kisiler Kurumca talep edilen bilgi, ve belgeleri elektronik ortamda
vermekle yiikiimliidiir.

Odeneklerin belirlenmesi

MADDE 16- (1) Yonetmelik ve Genelge kapsamindaki is ve islemlerin yapilmasi i¢in
il midirliiklerine tahsis edilecek 6denek miktar1 Genel Miidiirliik tarafindan belirlenir.

(2) Genel Midiirliik, ortaya cikan ihtiyaglar dogrultusunda il miidiirliiklerine tahsis
edilen ddeneklerde degisiklik yapabilir, 6deneklerin bir kismini veya tamamini merkezde
tutabilir, yiiriitiilen ve planlanan programlari dikkate alarak 6denek tahsisi yapabilir.

Tereddiitlerin giderilmesi

MADDE 17- (1) Bu Genelgede hiikkiim bulunmayan hallerde 2.09.2024 tarihinde
yiiriirliige giren 2024/5 numarali isgiici Uyum Programmin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Genelge hiikiimleri uygulanir.

(2) Bu Genelge hiikiimlerinin uygulanmasindan kaynaklanan tereddiitlerin giderilmesi
hususunda Genel Miidiirliik yetkilidir.

(3) Bu Genelgede degisiklik gerektiren hususlar ya da yeni hiikkiimler/uygulamalar
Genel Miidiiriin onayina baglidir.

Genelge eklerinin kullanimi

MADDE 18- (1) Bu Genelge’nin ekleri, il midiirliiklerinin Yo6netmelik ve Genelgeyi
uygulamasina yardimci olmak iizere hazirlanan sablon metinlerdir. Bu nedenle bu eklerde,
Yonetmelik ve Genelgede belirlenen amag ve sinirlart asmamak sart1 ile degisiklik, ekleme ve
cikarmalar yapilabilecektir. Uygulama birligi saglamak ve iyi 6rneklerden faydalanmak amaci
ile bu kapsamda yapilan degisikliklerin Genel Miidiirliige iletilmesi gereklidir.

Yiirirlik

MADDE 19- (1) Bu Genelge yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20- (1) Bu Genelge hiikiimlerini Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirii yiiriitiir.
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DAGITIM YERLERINE

Universitemiz dgrencileri i¢in Izmir Calisma ve Is Kurumu I Midiirliigii isbirligiyle yiiriitiilen
ISKUR Genglik Programi dgrenci basvurular: 16-20 Ekim 2025 tarihleri arasinda alinacak olup, ISKUR
Genglik Programi kapsaminda calismaya hak kazanacak olan 6grencilerin belirlenmesi amaciyla,
Prof.Dr.Yusuf Vardar MOTBE Kiiltiir Merkezinde 30 Ekim 2025 tarihinde 08.30/17.00 saatleri
arasinda Urla 2.Noterligi tarafindan canli yayinda kura ¢ekilisi yapilacaktir.

ISKUR Genglik Programi birim gérevlilerinizin belirtilen giin ve saatte katilimimin saglanmasi
hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Devrim BOZKURT
Rektor Yardimceisi

Dagitim:

Birgivi Ilahiyat Fakiiltesi Dekanligina

Atatiirk Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigiine

Devlet Tiirk Musikisi Konservatuvari
Midiirliigiine

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanligina

Eczacilik Fakiiltesi Dekanligina

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina

Ege Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Egitim Fakiiltesi Dekanligina

Emel Akin Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Fen Fakiiltesi Dekanligina

Giines Enerjisi Enstitiisii Midiirliigiine

Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
Dekanligina

Hemsirelik Fakiiltesi Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligina
[letisim Fakiiltesi Dekanligina
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Moda ve Tasarim Yiiksekokulu Miidiirliigline
Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiine
Sosyal Bilimler Enstitlisti Miidiirliigiine

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Su Uriinleri Fakiiltesi Dekanligina

T1ip Fakiiltesi Dekanligina

Ziraat Fakiiltesi Dekanligina

Aliaga Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiine
Bayindir Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Bergama Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigline
Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi
Dekanligina

Cesme Turizm Fakiiltesi Dekanligina
Havacilik Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Odemis Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Odemis Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
Tire Kutsan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigiine
Urla Denizcilik Meslek Yiiksekokulu
Midiirliigiine

Fen Bilimleri Enstitlisii Miidiirliigline
Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigiine
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